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            Reduto, 25 de Março de 2015. 
 
            Aos alunos do curso de Direito da Faculdade de Direito e Ciências 
Sociais do Leste de Minas - FADILESTE, seguem abaixo as diretrizes de ação 
da chapa “Diretas Já!” para a gestão e reestruturação do Diretório Acadêmico 
Sobral Pinto (DASP), que por muito tempo se encontrou inativo na instituição. 
Antes, faz-se necessário uma breve exposição sobre o que é, e qual a 
importância, de um Diretório Acadêmico. 

Um Diretório Acadêmico (DA) é uma entidade que representa todos os 
estudantes de um curso. E para representar, ele deve manter com seus 
estudantes um canal direto e permanente de contato, realizando discussões, 
debates, palestras e reuniões de forma democrática e aberta. Funciona como 
elo entre os estudantes, a Coordenação e a Direção da Instituição. 

Dentre as funções básicas do DA está principalmente a de garantir o 
contato dos estudantes do curso com os órgãos de cúpula da instituição. 
Discutir soluções para os problemas do curso (como falta de professores, 
mudanças curriculares, disciplinas mal estruturadas, entre outros). Enfim, 
garantir uma voz ativa aos estudantes para com a FADILESTE.  

Um DA, quando bem organizado, possibilita a proposição de melhorias 
na estrutura da instituição de ensino, no vínculo entre o corpo discente e 
docente, na realização de eventos culturais, o que consequentemente refletirá 
na sua trajetória acadêmica.   

           Nos dias que seguem, daremos início a campanha para a escolha da 
nova gestão do DA, tendo em vista que as eleições se aproximam (06 de abril).                          

Abaixo, a relação dos integrantes da chapa: “Diretas Já!”, cujo nome 
guarda conexão com o do DA, que também fora escolhido em homenagem a 
essa ilustre figura que tanto nos orgulhou. Refiro-me ao Mestre Heráclito 
Fontoura Sobral Pinto (o Eterno Vovô Sobral). 

 
COMPOSIÇÃO FORMAL 

 
- Presidente: Jefferson Paulo de Oliveira (3º A) 
- Vice-presidente: Igor Amaral da Costa (3º C) 
- 1º Secretário: João Pedro Caetano (3º C) 
- 2º Secretário: Cássio Damasceno de Souza (3º A) 
- 1ª Tesoureira: Lorrainne Andrade Batista (3º A) 
- 2º Tesoureiro: Juciel Lourenço Gonçalves (4ºA) 
- Diretora Cultural: Patreslla Paula da Silva Pires (5º C) 
 



            Dentre as diretrizes de ação da chapa, há aquela em que propomos a 
revisão do estatuto, inclusive no que trata da composição e disposição de 
funções no DA. Confirmada a alteração e, para efeitos de funcionamento 
interno, a composição se dará da seguinte forma: 
 
 
         COMPOSIÇÃO FUNCIONAL 

- Presidente: Jefferson Paulo de Oliveira (3º A) 
- Vice-presidente: Igor Amaral da Costa (3º C) 
- 1º Secretário: João Pedro Caetano (3º C) 
- 2º Secretário: Cássio Damasceno de Souza (3º A) 
- 1º Tesoureiro:  
- 2º Tesoureiro: Juciel Lourenço Gonçalves (4º A) 
- Diretor(a) de Comunicação e Relações Públicas: Nomeação 
- Diretor(a) de Esportes: Nomeação 
- Diretor(a) de Cultura e Eventos: Patreslla Paula da Silva Pires (5º C) 
- Diretor(a) de Estudos, Pesquisas e Assistências Estudantil: Nomeação 
 
 
            DIRETRIZES DE AÇÃO 
 

O nosso compromisso, prima facie, é o reestabelecimento da entidade 
representativa do corpo discente. Além disso, firmamos o compromisso com os 
alunos do curso em nos esforçarmos ao máximo para que nossas diretrizes de 
ação sejam geridas com enorme eficácia. 

Ademais, segue o plano de ação: 

1. Revisão do atual estatuto e reestruturação do DASP 

Sabe-se que o descaso por parte de uma má gestão, bem como a falta 
de apoio institucional podem resultar na sucumbência do órgão. Destarte, 
torna-se indispensável uma reestruturação do DA, de modo a adequá-lo à nova 
realidade de nossa comunidade acadêmica. Tem-se como objetivo torná-lo 
mais participativo, para que todos os alunos possam contribuir para o 
desenvolvimento dessa longa jornada educacional. 

2. Revisão do calendário e Revisão Curricular 

Propõe-se que seja feita uma discussão a respeito do calendário, haja 
vista a proximidade entre as avaliações da 2ª e 3ª etapa semestral, bem como 
alguns ajustes na grade curricular. 

3. Tornar a comunicação mais eficiente 

           O DA administrará uma página no Facebook, com o escopo de 
apresentar as principais atividades a serem desenvolvidas, bem como para a 
abertura de um espaço de diálogo com os estudantes, de modo que 
contribuam com a atuação do Diretório. 



4. Organização de excursão para a participação em Congressos 
Jurídicos 

Propõe-se que os integrantes do DA estejam atualizados a respeito dos 
eventos jurídicos Brasil afora, para que assim se disponibilizem a organizar 
excursões. 

5. Planejamento de seminários interdisciplinares  

Uma das principais tarefas do DA consistirá em reverter suas verbas 
para a promoção de eventos culturais, até porque é o que se busca em uma 
instituição de ensino. 

 
6. Projeto de Monitoria  

 
Muito difundido pelas universidades públicas, a monitoria consiste, em 

poucas palavras, em propiciar ao discente uma iniciação à docência por meio 
de experiências didático-pedagógicas. 

7. Fortalecimento do Núcleo de pesquisa científica  

Trata-se de um dos principais objetos de dedicação de nossa gestão. 
Propõe-se, assim, a criação de grupos temáticos para o desenvolvimento da 
pesquisa científica, bem como a possibilidade de publicação e apresentação do 
projeto para o corpo estudantil.   

8. Organizar a situação financeira 

Há de se ter em mente que o DA está sendo reestruturado. Logo, os 
recursos financeiros são escassos. Pretendemos desenvolver atividades para a 
arrecadação de fundos. Mas só isso não basta, faz-se necessário o apoio 
institucional e do corpo discente.  
 

9. Organização de um torneio esportivo 
 
Para o bom aproveitamento da estrutura institucional, sugerimos a 

criação de um torneio esportivo, o qual nos comprometemos com sua 
organização.  

10. Fiscalização quanto à atualização da biblioteca 

A biblioteca da instituição tem evoluído em ritmo considerável nos 
últimos anos. Todavia, com um órgão atuante, e a disponibilização de um 
sistema para sugestões dos alunos, tudo tende a melhorar.  

11. Organização da calourada e do evento de encerramento do 
semestre. 

O DA se propõe a organizar as tradicionais calouradas, bem como a 
criação de um novo evento, um marco, ao final dos semestres.  



 
            O plano supramencionado apresenta nossas diretrizes de atuação. 
Sabemos das dificuldades que enfrentaremos para a concretização das 
propostas, mas assumimos o compromisso de nos dedicarmos a causa. Em 
tempos estruturais, prometer muito mais que isso é subestimar a inteligência 
dos que aqui nos leem.  

 
"A humanidade precisa, antes de tudo, se 

libertar da submissão a slogans absurdos e 
voltar a confiar na sensatez da razão." 

(Ludwig Von Mises) 
 
          
 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
Chapa “Diretas Já!” 
Eleições 2015 – Diretório Acadêmico Sobral Pinto - FADILESTE 
 
Formas de contato: 
Telefones:  
33 8415-4744 (Jefferson P. de Oliveira – Presidente) 
33 8420-9724 (Igor Amaral da Costa – Vice-Presidente) 
28 99989-3931 (João Pedro Caetano – 1º Secretário) 
33 8455-7773 (Cássio Damasceno de Souza – 2º Secretário) 
28 99923-8730 (Lorrainne Andrade Batista – 1ª Tesoureira) 
33 8409-7295 (Juciel Lourenço Gonçalves – 2º Tesoureiro) 
32 8832-4612 (Patreslla Paula da Silva Pires – Diretora Cultural)  
Email: dasp.diretasja@hotmail.com 
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